DEMONSTRATIVO DE INFORMAQ()FS PREVIDENCIARIAS E REPASSES - DIPR
DECLARACAO DE VERACIDADE

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Itaperuna RJ 28.916.716/0001-52 JAN/FEV - 2014 09/06/2014 10:29:03

Atestamos, na forma da iei e para todos os fins de direito, que as informagdes constantes do Demonstrativo de informagdes Previdencidrias e
Repasses - DIPR acima identificado, totalizadas no quadro abaixo, s&o veridicas, e que todos os valores nele declarados foram efetivamente
repassados pelo ente federativo e recebidos pela unidade gestora do RPPS, bem como os valores de responsabilidade desta foram arrecadados.
Estamos clentes de que a omissao de Informagdes no DIPR ou a Insergaoc de informacdes falsas ou diversas das que deverlam constar, que possam
resuitar na emissao indevida do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, sera passivel de comunicagéo ao Ministério Piblico Federal, para
que se apure a eventual pratica do ilicito de falsidade ideolégica, tipificado no artigo 289 do Codigo Penal.

QUADRO RESUMO DAS INFORMACOES PRESTADAS NO DIPR

 DESCRICAO Janeiro Fevereiro
do Ente 355.494,55 428.414 55
. dos Servidores 355.494,55 428.414,55
BASES DE CALCULO:
dos Aposentados 136.676,91 139.356,63
dos Pensionistas 53.214,27 65.463,82
do Ente 78.208,80 94.251,18
DN S—— dos Servidores 39.104,40 47.125,60
dos Aposentados 15.034,46 15.329,23
dos Pensionistas 5.853,57 7.201,02
DEDUCOES 0,00 0,00
APORTES E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 0,00 0,00
PARCELAMENTOS 0,00 0,00
BASES DE CALCULO DA UNIDADE GESTORA 0,00 0,00
CONTRIBUICOES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA 0,00 0,00
REMUNERACAO BRUTA 748.270,23 860.087,64
NUMERO DE BENEFICIARIOS 218 251
DEMAIS INGRESSOS DE RECURSOS -126.307,77 279.573,46
UTILIZACAO DOS RECURSOS 5.632,83 ~ 10.375,48
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ALFRW PAULO MARQUES RODRIGUES

Representante Legal do Ente

MARCO ANTONIO DA SILVA OLIVEIRA//

"\_Representante d4 Unidade Gesgpéﬂ
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