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COMUNICADO 
 

 

 

O Regime Próprio de Previdência Social de Itaperuna, para fins de dar publicidade ao 

Processo Administrativo nº 049/2025 de dispensa de licitação, conforme a lei 14.133/2021, 

informa que durante o período compreendido entre às dezesseis horas do dia 02/04/2025 até 

às dezesseis horas do dia 05/04/2025 estará aberto o prazo para o recebimento de propostas 

para contratação de empresa para assessoria ao envio de dados ao sistema e-social conforme 

itens descritos no ANEXO I. 

  Os interessados deverão encaminhar a(s) proposta(s) para o e-mail 

rppsitaperunarj@gmail.com, de acordo com a quantidade de alunos especificações informadas 

no Anexo I. 

 

 

 

 

 

 

DENER GONÇALVES PEREIRA 

PRESIDENTE 
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A proposta deverá incluir: 

 

1. Enviar os eventos abaixo na totalidade para formalização das informações do Órgão 

junto ao e-Social: 

• S-1000 - Informações do Empregador/Contribuinte/Órgão Público 

• S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Órgãos Públicos 

• S-1010 - Tabela de Rubricas 

• S-1020 - Tabela de Lotações Tributárias 

• S-1207 - Benefícios - Entes Públicos 

• S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho 

• S-1298 - Reabertura dos Eventos Periódicos 

• S-1299 - Fechamento dos Eventos Periódicos 

• S-2400 - Cadastro de Beneficiário - Entes Públicos - Início 

• S-2405 - Cadastro de Beneficiário - Entes Públicos - Alteração 

• S-2410 - Cadastro de Benefício - Entes Públicos - Início 

• S-2416 - Cadastro de Benefício - Entes Públicos - Alteração 

• S-2418 - Reativação de Benefício - Entes Públicos 

• S-2420 - Cadastro de Benefício - Entes Públicos - Término 
 

2. Transmissão da DCTFWEB desde 10/2022 até a presente data. 

 

3. Treinamento da equipe do órgão que ficará responsáveis pela perpetuação dos envios 

após formalização dos envios conforme contrato. 

ANEXO I 
Especificações dos serviços prestados 

 


